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BOSNA | HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE

BOSANSKO-PODRINJSKI KANTON

JAVNO PREDUZECE ,BOSANSKO-PODRINJSKE SUME* d.o.0.

GORAZDE

NADZORNI ODBOR

Broj: 69/2015.

Datum: 03.08.2015. godine

Na osnovu ¢lana 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i
Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH®, broj 12/03, 34/03, 65/13) Clana 7. Zakona o
javnim preduzec¢ima u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine F BiH, broj 8/05),
Clana 14. Statuta J.P. ,Bosansko-podrinjske Sume* d.o.o0. Gorazde (,Sluzbene novine BPK*,
broj 2/07, 8/11, 9/12) i Odluke Nadzornog odbora J.P. ,Bosansko-podrinjske Sume* d.o.o.
Gorazde, broj 67/2015. od 03.08.2014. godine, Nadzorni odbor J.P. ,Bosansko-podrinjske
Sume*“ d.o.o0 Gorazde raspisuje
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KONKURS

ZA IZBOR | IMENOVANJE DIREKTORA

01JP ,,BOSANSKO-PODRINJSKE SUME* d.0.0. GORAZDE

1. 1.0Dbjavljuje se Konkurs za izbor i imenovanje direktora J.P. ,Bosansko-podrinjske Sume*
d.o.o. Gorazde.

2. Opis pozicije:

Direktor Drustva nadlezan je za slijedece poslove:

- organizacija i vodenje poslova Drustva
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- izvjeStavanje Nadzornog odbora Drudtva na zahtjev Nadzornog odbora

- provedba Statuta i EtiCkog kodeksa

- izrada i nadgledanje realizacije planova poslovanja

izrada provedbenih propisa za postupak nabavki i provedba vazecih zakona i propisa o
postupku nabavki

- priprema prijedloga o raspodieli dobiti

- zaposljavanje i otpustanje zaposlenika u skladu sa postupcima utvrdenim u poslovniku ili
poslovnicima, te vazeéim zakonima

- prima zaposlenike u radni odnos i vrSi raspored na poslove

- zastupanje preduzeca prema tre¢im licima

- staranje i odgovornost za zakonitost rada Drustva

- distribucija i implementacija Etickog kodeksa u Drustvu

- obezbjedenje postupanja svih odgovornih lica u skladu sa Eti¢kim kodeksom, tako $to ¢e
se protiv lica koja krSe navedeni kodeks provesti disciplinski postupak
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- predlaze strategiju i program razvoja

- predlaze poslovnu politiku i godidnji obracun, odnosno periodi¢ne obracune

- donosi investicijske odluke u iznosu do 15 % knjigovodstvene vrijednosti ukupne imovine
Drustva

- zakljuCuje ugovore u ime Drustva

- drugi poslovi neophodni za nesmetano odvijanje organizacije i vodenja poslovanja
Drustva

3. Mandat

Mandat direktora preduzeéa je 4 (Cetiri) godine. Izbor i imenovanije direktora preduzeca vrsi
Nadzorni odobr drustva, vecinom glasova, uz saglasnost Vlade Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde.
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4. Uvjeti

Kandidat treba da ispunjava slijedeée uvjete:

a) Op¢i uvjeti

1. da je drzavljanin Bosne i Hercegovine

2. da je osoba starija od 18 godina i mlada od 65 godina na dan imenovanja

3.da nije otpusten iz sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojoj razini u Bosni i
Hercegovini (bilo na razini drzave ili entiteta) u periodu od tri godine prije dana objavljivanja
konkursa

4. da se na njega ne odnosi ¢lan IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine

5. da nije osudivan za krivi¢no djelo nespojivo sa duznoscu direktora preduzeca 5 (pet) godina
od dana pravosnaznosti presude, iskljuCujuci vrijeme zatvorske kazne, prije dana objavljivanja
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upraznjene pozicije

6.da nije lice kojem je presudom suda zabranjeno obavljenje duznosti za poziciju direktoa

preduzeca

1. a)Posebni uvjeti

- Da posjeduje visoku stru¢nu spremu (VSS) biotehni¢kog, tehni¢kog, ekonomskog ili
pravnog smjera

- Da ima najmanje 5 (pet) godina radnog iskustva, nakon sticanja visoke stru¢ne spreme

- Da ponudi Plan i program rada preduzeca za mandatni period za koji se imenuje

- Da posjeduje sposobnost upravljanja finansijskim i ljudskim resursima i naklonjenost
timskom radu

Potrebni dokumenti (original ili ovjerena kopija)

1. 1)kraca biografija, sa adresom i brojem telefona
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)
3)uvjerenje o drzavljanstvu

4)izvod iz mati€ne knjige rodenih

5)uvjerenje o0 nekaznjavanju ( ne starije od 3 mjeseca)

6)uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi krivi¢ni postupak ( ne starije od 3 mjeseca)
7)dokaz za tacke 3,4,5,6 — (uvjerenje od suda ne starije od 3 mjeseca)

NOoO oA WN

Napomena: Kandidati su duzni da dostave Plan i program rada preduzec¢a za mandatni period
za koji se imenuje

Kandidati koji budu usli u uzi izbor bit ¢e pozvati na intervju. Podnosioci prijava sa kojima se ne
stupi u kontakt u roku od 10 dana od isteka roka za podnoSenje prijava nece biti uzeti u
razmatranje u daljem procesu kandidovanja

Konkurs ¢e biti objavljen u ,Sluzbenim novinama Federacije Bosne i Hercegovine® i dnevhom
listu ,,Oslobodenje” i ostaje otvoren 15 dana od dana posljednjeg javnog objavljivanja.

Prijave sa trazenim dokumentima dostaviti licno ili preporuceno na adresu JP
,BOSANSKO-PODRINJSKE SUME*" d.o.0. GORAZDE, Ulica Ibrahima Popovica broj 17.
Gorazde , sa naznakom
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0,,PRIJAVA NA 0 KONKURS

ZA IZBOR I0 IMENOVANJE DIREKTORA

0JP ,,BOSANSKO-PODRINJSKE SUME* d.0.0. GORAZDE- NE OTVARAJ*

Nepotpune i neblagovremene prijave neée se uzeti u razmatranje.

PREDSJEDNICA NADZORNOG ODBORA

Elma Deli¢ s.r
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